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_ SPD Fraktion im Rat der Stadt Sprockhövel 

 
An Herrn 
Bürgermeister Winkelmann 

 
_  

                 SPROCKHÖVEL. 
NUR MIT UNS. 

 
 SPD FRAKTION SPROCKHÖVEL

  

Antrag der SPD Fraktion nach § 17 (1) der Geschäftsordnung für den Haupt- und 
Finanzausschuss am 20.09.2018, Top 2, -Vorlage eines 
Personalentwicklungsplans für die Stadtverwaltung Sprockhövel 

 
Sehr geehrter Herr Winkelmann, 
 
die SPD Fraktion beantragt nach § 17 (1) der Geschäftsordnung unter Top 2 der Haupt- und 
Finanzausschusssitzung am 20.09.2018, dass die Stadtverwaltung bis zur Ratssitzung am 
27.09.2018 einen Personalentwicklungsplan für die Stadtverwaltung Sprockhövel vorlegt. 
 
Begründung 
Mit Bezug auf die unter Top 2 dargestellten Sachverhalte über die Entwicklung der 
hauswirtschaftlichen Entwicklung und der am 14.09.2018 erlassenen Haushaltssperre des 
Kämmerers beantragt die SPD Fraktion die Vorlage eines Personalentwicklungsplanes. Die 
Vorlage eines Personalentwicklungsplans bzw. -konzepts ist bereits im Jahre 2017 von 
Seiten des Bürgermeisters und der Leiterin des Fachbereiches 1, Frau Bülow, dem Rat der 
Stadt Sprockhövel in Aussicht gestellt worden. 
 
Die aktuelle dramatische Situation der Haushaltslage ist einzig auf die völlig unkontrollierte 
Steigerung der Personalkosten zurückzuführen. Der vom Rat am 23.11.2017genehmigte 
Stellenplan für das Jahr 2018 wurde vom Bürgermeister ohne vorherige Legitimation durch 
den Rat auf fahrlässige Art und Weise missachtet. Der Vergleich des genehmigten 
Stellenplanes 2018 und der vom Bürgermeister vorgelegte Entwurf des Stellenplanes für 
das Haushaltsjahr 2019 verdeutlicht die völlige Distanzierung von der Haushaltsdisziplin und 
ist Ausdruck einer verantwortungslosen Planlosigkeit. Daher ist es für die 
Haushaltsberatungen für das Jahr 2019 unumgänglich einen Personalentwicklungsplan 
vorzulegen, der vollumfänglich valide und begründete Auskünfte über die Personalwirtschaft 
der Stadtverwaltung der nächsten 5 Jahre vermittelt. 
 
gez. 
Wolfram Junge   
Fraktionsvorsitzender 
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